
Pistes als jobstudent: werken met kinderen 
 

1. Babysitten  

 
VOOR WIE?  
 
Vanaf 15 jaar kun je via verschillende kanalen gaan babysitten bij families in jouw buurt.  
 
WAT? 
 
Je gaat op een afgesproken moment naar een familie waarbij de ouders op zoek zijn naar een 
babysitter en let goed op de kinderen tijdens de afgesproken uren. Je bent op deze momenten 
verantwoordelijk voor de kinderen: je zorgt ervoor dat er niets met het kind of de 
kinderen gebeurd en dat het kindje plezier heeft en gaat slapen wanneer afgesproken.  
 
WANNEER? 
 
Meestal zoeken families ’s avonds babysitters, maar het kan ook gebeuren dat de ouders je 
vragen om overdag te komen tijdens het weekend. Uiteraard mogen de ouders jou niet vragen 
tijdens de schooluren. 
 
 Aan jou om te beslissen wanneer je ‘ja’ zegt, maar onthou wel dat je je aan de afspraak 
houdt. Wie weet vind je wel een leuke familie met leuke kindjes die jou zullen blijven vragen.  
 
HOEVEEL VERDIENT JE ALS BABYSITTER?  
 
Dit is afhankelijk van het kanaal dat je gebruikt: 

‐ Je kan op eigen initiatief op zoek gaan naar een familie die op zoek zijn naar 
babysitters. In overleg bepalen jullie samen een tarief of een vast bedrag. Het is niet 
illegaal om te babysitten op eigen initatief, en het valt dus niet onder ‘zwart werk’. Je 
bent een soort vrijwilliger in eigen omgeving. Weet wel dat je NIET verzekerd 
bent, en dat je de ouders in kwestie niet kunt verplichten een bepaald bedrag te geven. 
Alles gebeurt in informeel, onderling overleg. Let wel: Je mag maximum 500 euro 
per maand verdienen als babysitter op eigen initatief.  

‐ Als je een kanaal gebruikt  zoals de Gezinsbond (Ligue de la famille), dan 
wordt een standaardtarief gebruikt. Zo verdien je 4 euro per uur, en 20 
euro als je een nacht blijft slapen. Het voordeel hiervan is dat zowel ouders 
als babysitters verzekerd zijn: breek je iets tijdens het babysitten? Geen probleem, 
de Gezinsbond verzekert je hiervoor gratis.  

‐ Andere kanalen zoals www.babysitters.be, www.care.com brengen je in contact 
met families, maar bepalen geen vaste tarieven. Je beslist dus samen met de ouders 
hoeveel de ouders jou betalen per uur, of per avond. Weet wel dat je hier NIET 
verzekerd bent als er iets gebeurd.  

 
HOE VIND IK WERK ALS BABYSITTER?  
 
1. Er zijn een heleboel websites die een platform bieden om werk te vinden als babysitter.  
 

‐ www.babysitters.be (gratis voor babysitters, betalend voor de ouders – geen 
standaardtarief)  



‐ www.care.com (voor alle soorten thuishulp – geen standaardtarief) 
‐ www.indeed.com (vacaturesites, zoeken ook babysitters maar pas vanaf 16 

jaar) 
 
2. Er zijn een heleboel organisaties die een medium zijn om babysitters in contact te 

brengen met families. Daarnaast bieden ze ook een gratis verzekering voor zowel ouders 
als babysitters.  
‐ Solidariteit voor het Gezin: www.sloebersit.com (standaardtarief 4 euro per uur)  
‐ Gezinsbond (Ligue de la famille): https://www.kinderoppasdienst.be/ (standaardtarief 4 

euro per uur)  
 
3. Uiteraard kun je ook via verschillende Facebookgroepen werk vinden als babysitter. 

Als je hier een job vindt als babysitter, ben je opnieuw niet verzekerd: 
‐ “België jobs” 
‐ “Baysitters nodig of gezocht” 
‐ “België vacatures” 
‐ “Babysitting Bruxelles” 
‐ “Babysit gezocht in heel België” 
‐ “Babysit aanbod en gezocht” 
‐ “Babysit gezocht” 
‐ …  

 
4. Daarnaast is er ook een heel populaire app: BSIT. Via deze app wordt je ook in contact 

gebracht met families die op zoek zijn naar babysitters.  
 
Hoe werkt het?  
1. Je maakt een profiel aan en vult de nodige informatie in.  
2. Ouders kunnen nu op zoek gaan naar babysitters en kunnen jou een uitnodiging sturen. 

In deze uitnodiging zetten ze informatie zoals: waar, wanneer en vergoeding.  
3. Ga je akkoord? Met één klik kun je deze uitnodiging bevestigen. Op die manier is jullie 

afspraak gemaakt.  
4. Via de app kun je verdere afspraken met de ouders maken in een chat.   
5. Na de afspraak kun je elkaar evalueren: zo kan jij laten weten aan BSIT of je goed 

behandeld bent als babysitter en of het een leuke ervaring was. Omgekeerd kunnen 
de ouders ook laten weten of je een goede babysitter was.  

6. Krijg je een goede evaluatie? Dan kun je meteen aangeraden worden aan bevriende 
families!  

7. Meer informatie: https://bsit.com/nl/sitter  
 

5. Tenslotte is het altijd goed om via je eigen vrienden, familie, ouders, kennissen 
een oproep te doen. Op die manier kun je gaan babysitten in je eigen dichte kring van 
familie en vrienden. Die kunnen je dan wederom in contact brengen met andere families.  

 
 

2. Kinderopvang  

 
Wil je graag werken in een kinderopvang, op school of in een privé onderneming? Dan zul je 
nog even moeten wachten tot je 18 jaar bent. Vanaf dan kun je solliciteren via verschillende 
jobsites zoals: 

‐ www.randstad.be  



‐ www.indeed.com  
‐ ... 

 
Bedenk ook dat je, voor je hier solliciteert, best al wat ervaring hebt met kinderen, 
bijvoorbeeld door een animatorcursus te hebben, kinderzorg te hebben gestudeerd of al veel 
gebabysit te hebben. Ervaring opdoen is de boodschap! 
 

3. Werken in jeugdhuizen  

 
Lijkt het je leuk om te werken in een jeugdhuis? Dat kan! Maar er zijn een aantal dingen die 
goed zijn om te weten: 
 

‐ Je moet 16 jaar zijn om als vrijwilliger te starten in een jeugdhuis.  
‐ Dit betekent dat je geen loon krijgt, maar hoogstens recht kan hebben op een 

vrijwilligersvergoeding. De organisatie kan zelf beslissen of ze onkosten 
vergoedt of niet. Ze moet je duidelijk laten weten of ze je kosten terugbetaalt en hoe. 
Volgens de wet kun je vanaf 2018 een vrijwilligersvergoeding krijgen van maximum 
34,03 euro netto per dag, en maximum 1.361,23 euro per jaar. Daarnaast kunnen 
je vervoerskosten ook terugbetaald worden, ofwel per kilometer (maximum 0,346 
euro per kilometer), ofwel via een vast bedrag dat je per jaar krijgt.  

‐ Volg je na je middelbare school een opleiding van sociaal/cultureel werk of 
communicatie of dergelijke? Dan kan je zeker een stage volgen in een jeugdhuis. 
Opnieuw, dit is niet betaald, maar wel een heel leuke en nuttige ervaring!  

‐ Betaalde jobs in het jeugdwerk en in jeugdhuizen zijn schaars, maar wie weet kun je 
toch vast beginnen werken na een succesvolle stage? Opnieuw is het heel belangrijk 
dat je eerst wat ervaring opdoet in het jeugdwerk alvorens aan de slag te 
kunnen gaan als betaalde kracht in een jeugdhuis.  

 
Hoe kom ik in contact met Brusselse jeugdhuizen?  
 Surf naar www.brusselsejeugdhuizen.jhob.be, en neem contact op met de 
verantwoordelijke van het jeugdhuis in jouw buurt.  
 
 

4. Speelpleinen 

 
Ga je graag met jonge kinderen om? Zin om een centje bij te verdienen op een leuke en 
speelse manier? Nog geen leuke plannen voor de paas- en zomervakantie in 2018? Word nu 
animator op de Brusselse speelpleinen en animeer jonge kinderen uit Brussel! 
 
WANNEER? 
 
Tijdens de paas- en zomervakantie 2018/2019/…. 
 
WIE KAN DIT DOEN?  

• Iedereen vanaf 16 jaar. 

• Je dient bij voorkeur een animatorsattest of voldoende gelijkaardige ervaring te 

hebben. Heb je dit nog niet? Volg nu een cursus tot animator! Meer informatie vind je 

hier: http://www.vgc.be/volg-een-cursus. 



 
HOEVEEL VERDIEN JE?  

• Vanaf 16 jaar: 59 euro bruto per dag 

• Vanaf 21 jaar: 84,4 euro bruto per dag 
 
HOE INSCHRIJVEN?  
 
Indien je een animatorattest hebt, stuur dan snel een mail 
naar animatoren.speelpleinen@vgc.be. Hierin vermeld je: 

• Jouw naam 

• Jouw leeftijd 

• Jouw contactgegevens 

 

Hulp nodig? Stuur dan een mail naar emilie@toekomstatelierdelavenir.com, 

hannah@toekomstatelierdelavenir.com ! 


